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NOLIKUMS 

par zinātniski pētniecisko darbību  

Latvijas Universitātes Rīgas 1. medicīnas koledžā 

 

1. VISPĀRĪGIE NOTEIKUMI 

1.1. Nolikums par zinātniski pētniecisko darbību Latvijas Universitātes Rīgas 1. medicīnas 

koledžā (turpmāk – Koledža) izstrādāts, pamatojoties uz Profesionālās izglītības 

likumu, Augstskolu likumu, Zinātniskās darbības likumu, LR Zinātnes, tehnoloģijas 

attīstības un inovācijas pamatnostādnēm 2021.-2027. gadam, Latvijas Universitātes 

aģentūras “Latvijas Universitātes Rīgas 1. medicīnas koledža”  nolikumu,  Latvijas 

Universitātes Rīgas 1. medicīnas koledžas stratēģiju 2021. – 2027. gadam u.c. 

normatīvajiem aktiem. 

1.2. Par zinātnisko darbību Koledžā saskaņā ar Zinātniskās darbības likumu tiek uzskatīta 

radoša darbība, kas ietver pētniecību un inovācijas. 

1.3. Zinātniski pētnieciskā darbība ir Koledžas mācību procesa neatņemama sastāvdaļa, 

kuru  Koledžā veic akadēmiskais personāls un studējošie. 

 

2. ZINĀTNISKĀS DARBĪBAS MĒRĶIS, UZDEVUMI UN PAMATPRINCIPI 

2.1.   Koledžas zinātniskās darbības mērķis ir attīstīt uz zināšanām balstītu veselības 

aprūpes attīstības potenciālu, īstenojot ar studiju virzienu saistītu lietišķo pētniecību. 

2.2. Koledžas zinātniskās darbības uzdevumi: 

2.2.1. nodrošināt pētniecību, realizējot pētījumu virzienus, kas atbilst sabiedrības 

veselības un sociālās aprūpes aktualitātēm un Koledžas stratēģijai; 

2.2.2. attīstīt zinātniski pētniecisko kapacitāti; 

2.2.3. sekmēt starptautisko atpazīstamību; 

2.2.4. veicināt un atbalstīt Koledžas mācībspēku pētnieciskās un zinātniskās 

aktivitātes; 

2.2.5. veicināt sadarbību ar darba devējiem, darba devēju organizācijām un 

asociācijām, starptautiskajiem partneriem nozarē aktuālo pētījumu veikšanai; 

2.2.6. regulāri (reizi 1-2 gados) organizēt starptautiskās zinātniskās konferences; 

2.2.7. regulāri (reizi 1-2 gados) izdot Koledžas konferenču tēžu krājumus, zinātniskos 

rakstus; 

2.2.8. nodrošināt publicitāti par Koledžas mācībspēku un studentu pētnieciskām un 

zinātniskām aktivitātēm.  

2.3. Koledžas  zinātniskās darbības pamatprincipi: 

2.3.1. pētnieciskā darba ētika; 

2.3.2. pedagoģiskā un pētnieciskā darba nedalāmība;  

2.3.3. sadarbība, starpdisciplinaritāte, integritāte; 

2.3.4. zināšanu pārnese;  

2.3.5. integrācija ar darba devējiem. 
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2.4. Pētniecības virzieni saskaņā ar Koledžas stratēģiju 2021.-2027. gadam: 

- Sabiedrības veselība un labklājība: Slimību novēršana, profilakse. Infekciju slimību 

profilakse.        

   Dzīves kvalitātes uzlabošana. Reproduktīvās veselības profilakse un veicināšana. 

- Pacientu līdzestība veselības aprūpes procesā. 

- Ārsta palīga darbība prehospitālajā etapā. 

- Ārsta palīga prasmes un kompetences risināt ekstremālas situācijas paaugstināta stresa    

   apstākļos. 

- Bērnu un pieaugušo traumatisms.  

- Aptiekas klientu informētība. 

- Farmaceitiskās aprūpes nozīme veselības saglabāšanā. 

-  Mātes un bērna veselība. 

- Tehnoloģiju pielietojums veselības traucējumu novēršanai. 

- Bioloģiskā novecošanās. Senioru veselības aprūpes problēmas un dzīves kvalitāte. 

- Paliatīvo pacientu aprūpe. 

- Covid-19 seku ietekme. 

 

3. ZINĀTNISKI PĒTNIECISKĀS DARBĪBAS ORGANIZĀCIJA 

3.1. Koledža veic pētniecisko darbību koledžas finansējuma ietvaros atbilstoši zinātniskās 

pētniecības darbam iedalītajiem līdzekļiem. 

3.2. Zinātniskā pētniecība saskaņā ar Profesionālās izglītības likuma 167. panta 6. punkta 2. 

apakšpunktu ir Koledžas kā augstākās izglītības institūcijas neatņemama darba sastāvdaļa, un 

tajā piedalās viss Koledžas akadēmiskais personāls atbilstoši docenta, lektora, asistenta amata 

pienākumiem. 

3.3. Koledžas struktūrvienība pētniecības darba veikšanai ir katedra. Katedras uzdevums ir 

īstenot studiju programmas, veikt pētījumus, sadarboties ar citām koledžas struktūrvienībām, 

izglītības iestādēm, darba devējiem un nevalstiskajām organizācijām. Katedrā tiek izvirzīti 

prioritārie pētniecības virzieni, kurus izvērtē un saskaņo Koledžas Zinātniskā padome. 

3.4. Koledžas Zinātniskās padomes kompetence: 

3.4.1. stratēģiski virza un novērtē lietišķās pētniecības darbību Koledžā; piedalās Koledžas 

stratēģijas izstrādē un īstenošanā pētniecības jautājumos; izvērtē un saskaņo prioritāros 

virzienus koledžas zinātniskās pētniecības attīstībai; 

3.4.2. piedalās Koledžas starptautiskā izvērtējuma pašvērtējuma ziņojuma sagatavošanā; 

3.4.3. veicina Koledžas sadarbību ar sociālajiem partneriem pētniecības un inovāciju jomā; 

3.4.4. piedalās Koledžas zinātnisko konferenču, citu zinātnisko projektu plānošanā un 

organizēšanā; 

3.4.5. apstiprina izdodamo zinātnisko un metodisko iespieddarbu plānu un analizē to izpildi; 

3.4.6. akceptē personāla zinātniskās kvalifikācijas pilnveides plānus un novērtē zinātniskās 

kvalifikācijas pilnveides rezultātus; 

3.4.7. analizē kvalifikācijas darbu izstrādes, aizstāvēšanas procesa kvalitāti; 

3.4.8. analizē kvalifikācijas darbu rezultātus; 

3.4.9. izskata un akceptē iesniegšanai Koledžas domē Padomes kompetencē esošo normatīvo 

dokumentu projektus; 

3.4.10.sniedz priekšlikumus par pieejamības nodrošinājumu starptautiskās zinātniskās 

informācijas resursiem, tajā skaitā zinātniskajai literatūrai un elektroniskajiem resursiem; 

3.4.11.piedalās Koledžas zinātniskās darbības finansēšanas jautājumu izskatīšanā; 

3.4.12. izsludina un izvērtē zinātnisko projektu konkursus.  

3.5. Zinātnisko padomi 9 (deviņu) dalībnieku sastāvā ar rīkojumu uz 3 (trim) gadiem 

apstiprina Koledžas direktore. 

3.6. Zinātniskā  padome darbojas saskaņā ar Koledžas Zinātniskās padomes nolikumu. 

Zinātniskās padomes sastāvā ir Koledžas direktore, direktora vietniece studiju darbā, galvenā 

speciāliste zinātniskajā darbā, divi akadēmiskā personāla pārstāvji, viens studējošo pārstāvis, 
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viens absolventu pārstāvis, divi Koledžas sociālo partneru pārstāvji saskaņā ar Koledžas 

zinātniski pētnieciskā darba jomām. 

3.7. Zinātniskā padome Koledžas finanšu iespēju robežās, pirms tam apstiprinot Koledžas 

domē, var izsludināt  Koledžas iekšējo zinātniski pētnieciskos projektu/grantu  konkursus. 

Konkursa mērķis: sekmēt zinātniski pētniecisko darbību Koledžā saskaņā ar Koledžas 

attīstības stratēģiju, veicinot akadēmiskā personāla zinātnisko darbību atbilstoši izvirzītajam 

virzienam zinātniskās pētniecības darbībā un sekmējot studējošo iesaistīšanos aktuālajos 

zinātniskās pētniecības projektos koledžā. Konkursa noteikumi tiek noteikti Iekšējo 

zinātniskās pētniecības projektu konkursa nolikumā.  

3.8. Studējošo zinātniski pētnieciskā darba saturu un apjomu nosaka studiju programmas 

saturs. Studējošo zinātniski pētnieciskais darbs sastāv no:  

3.8.1. studiju pētnieciskā darba (pētniecības darbs atsevišķu studiju kursu ietvaros; kursa 

projekti, kvalifikācijas darbi utt.); 

3.8.2. dalības zinātniski pētnieciskajos projektos, inovāciju un iekšējos grantos, pasūtījumu 

pētījumos utt.; 

3.8.3. dalības zinātniski pētnieciskajās konferencēs, tēžu, rakstu, citu publikāciju 

sagatavošanas. 

3.9. Studējošo pētnieciskā darba organizāciju un norisi studiju programmas ietvaros nosaka 

Nolikums par kvalifikācijas darba izstrādi un noformēšanu un Kvalifikācijas darba izstrādes 

un noformēšanas metodiskie norādījumi. 

  

4. ZINĀTNISKĀS DARBĪBAS ĒTIKA UN INTELEKTUĀLĀ ĪPAŠUMA 

NORMATĪVAIS REGULĒJUMS 

4.1. Zinātniski pētnieciskajā darbībā iesaistītais personāls savā darbā ievēro Zinātnieka ētikas 

kodeksu, Koledžas studējošo, mācībspēku un darbinieku ētikas kodeksu, Noteikumus par 

akadēmisko godīgumu Koledžā, Studējošo iekšējās kārtības noteikumus, Nolikumu par 

studiju un pārbaudījumu kārtību. 

 

5. ZINĀTNISKI PĒTNIECISKĀS DARBĪBAS PUBLICITĀTE 

5.1. Koledža nodrošina regulāru informāciju sabiedrībai par savas zinātniski pētnieciskās 

darbības rezultātiem: 

5.1.1. organizētajām konferencēm; 

5.1.2. dalību Koledžas konferencēs un konferencēs ārpus mācību iestādes; 

5.1.3. izdotajiem tēžu un rakstu krājumiem; 

5.1.4. dalību ar zinātni un pētniecību saistītos pasākumos; 

5.1.5. kvalifikācijas darbu un pētījumu datu bāzi; 

5.1.6. zinātniski pētnieciskās darbības publicitāti koledžas mājas lapā, citos 

sociālajos tīklos.  

 

6. Noslēguma jautājumi 

 

6  Atzīt par spēku zaudējušu Koledžas padomes 2020.gada 2.jūnija sēdē ar lēmumu Nr.5 

apstiprināto iekšējo normatīvo dokumentu “Nolikums par zinātniski pētniecisko darbību 

Latvijas Universitātes Rīgas 1. medicīnas koledžā”. 

 


