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1. VISPARIGIE NOTEIKUMI
Nolikums par zinatniski p&tniecisko darbibu Latvijas Universitates Rigas 1. medicinas
koledza (turpmak — Koledza) izstradats, pamatojoties uz Profesionalas izglitibas
likumu, Augstskolu likumu, Zinatniskas darbibas likumu, LR Zinatnes, tehnologijas
attistibas un inovacijas pamatnostadném 2021.-2027. gadam, Latvijas Universitates
agenturas “Latvijas Universitates Rigas 1. medicinas koledza” nolikumu, Latvijas
Universitates Rigas 1. medicinas koledzas strategiju 2021. — 2027. gadam u.c.
normativajiem aktiem.
Par zinatnisko darbibu Koledza saskana ar Zinatniskas darbibas likumu tiek uzskatita
radosa darbiba, kas ietver petniecibu un inovacijas.
Zinatniski pétnieciska darbiba ir Koledzas macibu procesa neatnemama Sastavdala,
kuru Koledza veic akadémiskais personals un studgjosie.

ZINATNISKAS DARBIBAS MERKIS, UZDEVUMI UN PAMATPRINCIPI

KoledZas zinatniskas darbibas meérkis ir attistit uz zinaSanam balstitu veselibas

apripes attistibas potencialu, Istenojot ar studiju virzienu saistitu lietiSko p&tniecibu.

KoledZas zinatniskas darbibas uzdevumi:

2.2.1.nodrosinat petniecibu, realiz&jot p&tijumu virzienus, kas atbilst sabiedribas
veselibas un socialas apripes aktualitatem un Koledzas stratégijai;

2.2.2. att1stit zinatniski p&tniecisko kapacitati;

2.2.3.sekmét starptautisko atpazistamibu;

2.2.4.veicinat un atbalstit Koledzas macibspeku péetnieciskas un zinatniskas
aktivitates;

2.2.5.veicinat sadarbibu ar darba devgjiem, darba dev€u organizacijam un
asociacijam, starptautiskajiem partneriem nozar€ aktualo pétijjumu veik$anai,

2.2.6.regulari (reizi 1-2 gados) organizet starptautiskas zinatniskas konferences;

2.2.7.regulari (reizi 1-2 gados) izdot Koledzas konferen¢u t€zu krajumus, zinatniskos
rakstus;

2.2.8.nodrosinat publicitati par Koledzas macibspéku un studentu p@tnieciskam un
zinatniskam aktivitatém.

KoledZas zinatniskas darbibas pamatprincipi:

2.3.1.pétnieciska darba &tika;

2.3.2.pedagogiska un pétnieciska darba nedalamiba;

2.3.3.sadarbiba, starpdisciplinaritate, integritate;

2.3.4.zinasanu parnese;

2.3.5.integracija ar darba devejiem.
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2.4. Pétniecibas virzieni saskana ar Koledzas stratégiju 2021.-2027. gadam:

- Sabiedribas veseliba un labklajiba: Slimibu nove@rSana, profilakse. Infekciju slimibu

profilakse.
Dzives kvalitates uzlabosana. Reproduktivas veselibas profilakse un veicinasana.

- Pacientu lidzestiba veselibas apriipes procesa.

- Arsta paliga darbiba prehospitalaja etapa.

- Arsta paliga prasmes un kompetences risinat ekstremalas situacijas paaugstinata stresa
apstaklos.

- Bérnu un pieauguso traumatisms.

- Aptiekas klientu informétiba.

- Farmaceitiskas apriipes nozime veselibas saglabasana.

- Mates un bérna veseliba.

- Tehnologiju pielietojums veselibas trauc&jumu novérsanai.

- Biologiska novecosanas. Senioru veselibas apriipes problémas un dzives kvalitate.

- Paliativo pacientu apripe.

- Covid-19 seku ietekme.

3. ZINATNISKI PETNIECISKAS DARBIBAS ORGANIZACIJA

3.1. KoledZza veic pétniecisko darbibu koledzas finans€juma ietvaros atbilsto$i zinatniskas
pétniecibas darbam iedalitajiem lidzekliem.

3.2. Zinatniska pétnieciba saskana ar Profesionalas izglitibas likuma 16. panta 6. punkta 2.
apakSpunktu ir Koledzas ka augstakas izglitibas institlicijas neatnemama darba sastavdala, un
taja piedalas viss Koledzas akadémiskais personals atbilstosi docenta, lektora, asistenta amata
pienakumiem.

3.3. Koledzas struktirvieniba pétniecibas darba veikSanai ir katedra. Katedras uzdevums ir
istenot studiju programmas, veikt pétijumus, sadarboties ar citam koledzas struktiirvienibam,
izglitibas iestadem, darba dev&jiem un nevalstiskajam organizacijam. Katedra tiek izvirziti
prioritarie petniecibas virzieni, kurus izverté un saskano Koledzas Zinatniska padome.

3.4. Koledzas Zinatniskas padomes kompetence:

3.4.1. strategiski virza un noverte lietiskas pétniecibas darbibu Koledza; piedalas Koledzas
stratégijas izstrad€ un TstenoSana pétniecibas jautdajumos; izverte un saskano prioritaros
virzienus koledzas zinatniskas pétniecibas attistibai;

3.4.2. piedalas Koledzas starptautiska izvert€§juma pasveért€juma zinojuma sagatavosana,

3.4.3. veicina KoledZas sadarbibu ar socialajiem partneriem pétniecibas un inovaciju joma,
3.4.4. piedalas Koledzas zinatnisko konferencu, citu zinatnisko projektu planoSana un
organizesana,

3.4.5. apstiprina izdodamo zinatnisko un metodisko iespieddarbu planu un analize to izpildi;
3.4.6. akcepte personala zinatniskas kvalifikacijas pilnveides planus un novérté zinatniskas
kvalifikacijas pilnveides rezultatus;

3.4.7. analize kvalifikacijas darbu izstrades, aizstavéSanas procesa kvalitati;

3.4.8. analize kvalifikacijas darbu rezultatus;

3.4.9. izskata un akcepté iesniegsanai Koledzas domé Padomes kompetencé eso$o normativo
dokumentu projektus;

3.4.10.sniedz priekslikumus par pieejamibas nodroSinajumu starptautiskas zinatniskas
informacijas resursiem, taja skaita zinatniskajai literatiirai un elektroniskajiem resursiem,;
3.4.11.piedalas Koledzas zinatniskas darbibas finansésanas jautajumu izskatiSana;

3.4.12. izsludina un izverte zinatnisko projektu konkursus.

3.5. Zinatnisko padomi 9 (devinu) dalibnieku sastava ar rikojumu uz 3 (trim) gadiem
apstiprina Koledzas direktore.

3.6. Zinatniska padome darbojas saskana ar Koledzas Zinatniskas padomes nolikumu.
Zinatniskas padomes sastava ir Koledzas direktore, direktora vietniece studiju darba, galvena
specialiste zinatniskaja darba, divi akadémiska personala parstavji, viens studgjoso parstavis,



viens absolventu parstavis, divi Koledzas socialo partneru parstavji saskana ar Koledzas
zinatniski pétnieciska darba jomam.

3.7. Zinatniska padome Koledzas finanSu iesp&ju robezas, pirms tam apstiprinot Koledzas
domg, var izsludinat Koledzas iek$€jo zinatniski p&tnieciskos projektu/grantu konkursus.
Konkursa mérkis: sekmét zinatniski pé&tniecisko darbibu Koledza saskana ar Koledzas
attistibas stratégiju, veicinot akadémiska personala zinatnisko darbibu atbilstosi izvirzitajam
virzienam zinatniskas pétniecibas darbiba un sekmeéjot stud€joSo iesaistiSanos aktualajos
zinatniskas pétniecibas projektos koledza. Konkursa noteikumi tiek noteikti Ieks€jo
zinatniskas pétniecibas projektu konkursa nolikuma.

3.8. Studgjoso zinatniski pé&tnieciska darba saturu un apjomu nosaka studiju programmas
saturs. Stud€joso zinatniski p&tnieciskais darbs sastav no:

3.8.1. studiju pétnieciska darba (p€tniecibas darbs atsevisku studiju kursu ietvaros; kursa
projekti, kvalifikacijas darbi utt.);

3.8.2. dalibas zinatniski p€tnieciskajos projektos, inovaciju un iek$gjos grantos, pasitijumu
pétijumos utt.;

3.8.3. dalibas zinatniski pétnieciskajas konferences, t€zu, rakstu, citu publikaciju
sagatavoSanas.

3.9. Studgjoso pétnieciska darba organizaciju un norisi studiju programmas ietvaros nosaka
Nolikums par kvalifikacijas darba izstradi un noforméSanu un Kvalifikacijas darba izstrades
un noformé&sanas metodiskie noradijumi.

4. ZINATNISKAS DARBIBAS ETIKA UN INTELEKTUALA IPASUMA
NORMATIVAIS REGULEJUMS
4.1. Zinatniski p€tnieciskaja darbiba iesaistitais personals sava darba ievéro Zinatnieka &tikas
kodeksu, Koledzas studgjoso, macibspéku un darbinieku &tikas kodeksu, Noteikumus par
akadémisko godigumu Koledza, Studgjoso ieks€jas kartibas noteikumus, Nolikumu par
studiju un parbaudijumu kartibu.

5. ZINATNISKI PETNIECISKAS DARBIBAS PUBLICITATE
5.1. Koledza nodroSina regularu informaciju sabiedribai par savas zinatniski p€tnieciskas
darbibas rezultatiem:
5.1.1. organizétajam konferencém;
5.1.2.dalibu Koledzas konferencés un konferencés arpus macibu iestades;
5.1.3.izdotajiem t&Zu un rakstu krajumiem;
5.1.4.dalibu ar zinatni un p&tniecibu saistitos pasakumos;
5.1.5.kvalifikacijas darbu un pétijumu datu bazi;
5.1.6.zinatniski pé&tnieciskas darbibas publicitati koledzas majas lapa, citos
socialajos tiklos.

6. Nosleguma jautajumi
6 Atzit par speku zaud€juSu KoledZas padomes 2020.gada 2.junija s€dé ar lémumu Nr.5

apstiprinato iek$&jo normativo dokumentu “Nolikums par zinatniski p€tniecisko darbibu
Latvijas Universitates Rigas 1. medicinas koledza”.



